DZIENNIK USTAW

RZECZYPOSPOLITEJ POLSKIEJ

Warszawa, dnia 30 lipca 2019 r.
Poz. 1412

OBWIESZCZENIE
MARSZALKA SEJMU RZECZYPOSPOLITEJ POLSKIEJ

z dnia 5 lipca 2019 r.
w sprawie ogloszenia jednolitego tekstu ustawy o czasie pracy kierowcow

1. Na podstawie art. 16 ust. 1 zdanie pierwsze ustawy z dnia 20 lipca 2000 r. o oglaszaniu aktow normatywnych

i niektorych innych aktow prawnych (Dz. U. z 2017 r. poz. 1523 oraz z 2018 r. poz. 2243) oglasza si¢ w zalaczniku do
niniejszego obwieszczenia jednolity tekst ustawy z dnia 16 kwietnia 2004 r. o czasie pracy kierowcow (Dz. U. z 2012 r.
poz. 1155), z uwzglednieniem zmian wprowadzonych:

1)

2)
3)
4)

ustawg z dnia 5 kwietnia 2013 r. o zmianie ustawy o transporcie drogowym oraz ustawy o czasie pracy kierowcoOw
(Dz. U. poz. 567),

wyrokiem Trybunatu Konstytucyjnego z dnia 24 listopada 2016 r. sygn. akt K 11/15 (Dz. U. poz. 2206),
ustawg z dnia 5 lipca 2018 r. o tachografach (Dz. U. poz. 1480),

ustawa z dnia 16 maja 2019 r. o zmianie ustawy o transporcie drogowym oraz niektérych innych ustaw (Dz. U.
poz. 1180)

oraz zmian wynikajacych z przepiséw ogloszonych przed dniem 4 lipca 2019 r.

1)

2)

2. Podany w zataczniku do niniejszego obwieszczenia tekst jednolity ustawy nie obejmuje:

odnosénika nr 1 oraz art. 7 ustawy z dnia 5 kwietnia 2013 r. o zmianie ustawy o transporcie drogowym oraz ustawy
o czasie pracy kierowcow (Dz. U. poz. 567), ktore stanowig:

" Niniejsza ustawa dokonuje w zakresie swojej regulacji wdrozenia dyrektywy 2002/15/WE Parlamentu Europej-
skiego i Rady z dnia 11 marca 2002 r. w sprawie organizacji czasu pracy os6b wykonujacych czynnosci w trasie
w zakresie transportu drogowego (Dz. Urz. WE L 80 z23.03.2002, str. 35, z p6zn. zm.; Dz. Urz. UE Polskie
wydanie specjalne, rozdz. 5, t. 4, str. 224, z pdzn. zm.).”

”

,Art. 7. Ustawa wchodzi w zycie po uptywie 90 dni od dnia ogloszenia, z wyjatkiem art. 1 pkt 38 lit. a, pkt 39,
pkt 50 lit. ¢ i pkt 52 lit. e oraz art. 2, ktdre wchodza w zycie po uptywie 60 dni od dnia ogloszenia.”;

odnoénika nr 2 oraz art. 73 ustawy z dnia 5 lipca 2018 r. o tachografach (Dz. U. poz. 1480), ktdore stanowia:
2)

2

Niniejsza ustawa w zakresie swojej regulacji stuzy stosowaniu rozporzadzenia Parlamentu Europejskiego i Rady
(UE) nr 165/2014 z dnia 4 lutego 2014 r. w sprawie tachograféw stosowanych w transporcie drogowym
iuchylajacego rozporzadzenie Rady (EWG) nr 3821/85 w sprawie urzadzen rejestrujacych stosowanych
w transporcie drogowym oraz zmieniajacego rozporzadzenie (WE) nr 561/2006 Parlamentu Europejskiego
i Rady w sprawie harmonizacji niektorych przepisow socjalnych odnoszacych si¢ do transportu drogowego
(Dz. Urz. UE L 60 z 28.02.2014, str. 1).”

,»Art. 73. Ustawa wchodzi w zycie po uptywie 30 dni od dnia ogloszenia, z wyjatkiem:

1) art. 10-24, art. 27-34, art. 40, art. 41, art. 51 pkt 2, art. 53-55, art. 59, art. 64 ust. 1 pkt 4—6 i ust. 2 oraz art. 65—69,
ktore wchodza w zycie z dniem 1 stycznia 2019 r.;

2) art. 62 pkt 2, ktory chodzi w zycie z dniem 31 grudnia 2018 r.”;
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3) art. 7 ustawy z dnia 16 maja 2019 r. o zmianie ustawy o transporcie drogowym oraz niektorych innych ustaw (Dz. U.
poz. 1180), ktory stanowi:

,Art. 7. Ustawa wchodzi w zycie z dniem 1 stycznia 2020 r.”.

Marszalek Sejmu: M. Kuchcinski
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D)

Zalacznik do obwieszczenia Marszatka Sejmu Rzeczypospolitej
Polskiej z dnia 5 lipca 2019 r. (poz. 1412)

USTAWA
z dnia 16 kwietnia 2004 r.

o czasie pracy kierowcow"

Rozdzial 1
Przepisy ogdlne
Art. 1. Ustawa okresla:

czas pracy kierowcow wykonujacych przewoéz drogowy, zatrudnionych na podstawie stosunku pracy;

1a)® czas pracy przedsigbiorcow osobiscie wykonujacych przewozy drogowe, w rozumieniu art. 4 pkt 6a ustawy z dnia

6 wrzesnia 2001 r. o transporcie drogowym (Dz. U. z 2019 r. poz. 58, z pozn. zm.»);

1a)” czas pracy przedsiebiorcéw osobiscie wykonujacych:

a) przewozy drogowe, do ktérych ma zastosowanie rozporzadzenie (WE) nr 561/2006 Parlamentu Europej-
skiego i Rady z dnia 15 marca 2006 r. w sprawie harmonizacji niektérych przepiséw socjalnych odnosza-
cych si¢ do transportu drogowego oraz zmieniajace rozporzadzenie Rady (EWG) nr 3821/85 i (WE) 2135/98,
jak réwniez uchylajace rozporzadzenie Rady (EWG) nr 3820/85 (Dz. Urz. UE L 102 z 11.04.2006, str. 1,
Z p6zn. zm.”), zwane dalej ,,rozporzadzeniem (WE) nr 561/2006”, albo Umowa europejska dotyczaca pra-
cy zalég pojazdéw wykonujacych miedzynarodowe przewozy drogowe (AETR), sporzadzona w Genewie
dnia 1 lipca 1970 r. (Dz. U. z 2014 r. poz. 409), zwana dalej ,,Umowa AETR”,

b) przewozy regularne, ktérych trasa nie przekracza 50 km;

1b)” czas pracy osob niezatrudnionych przez przedsigbiorce, lecz osobiscie wykonujacych przewozy drogowe,

1b)

2)
3)®

3)"

W rozumieniu art. 4 pkt 6a ustawy z dnia 6 wrze$nia 2001 r. o transporcie drogowym, na jego rzecz,
Y czas pracy os6b niezatrudnionych przez przedsiebiorce, lecz osobiscie wykonujacych na jego rzecz:
a) przewozy drogowe, do ktérych ma zastosowanie rozporzadzenie (WE) nr 561/2006 albo Umowa AETR,
b) przewozy regularne, ktérych trasa nie przekracza 50 km;
obowigzki pracodawcoéw w zakresie wykonywania przewozow drogowych;

zasady stosowania norm dotyczacych okresow prowadzenia pojazdow, obowigzkowych przerw w prowadzeniu
i gwarantowanych okreséw odpoczynku, okreslonych rozporzadzeniem (WE) nr 561/2006 Parlamentu Europejskiego
i Rady z dnia 15 marca 2006 r. w sprawie harmonizacji niektorych przepiséw socjalnych odnoszacych si¢ do trans-
portu drogowego oraz zmieniajacym rozporzadzenia Rady (EWG) nr 3821/85 i (WE) 2135/98, jak roéwniez uchylaja-
cym rozporzadzenie Rady (EWG) nr 3820/85 (Dz. Urz. UE L 102 z 11.04.20006, str. 1, z p6zn. zm.), zwanym dalej
,rozporzadzeniem (WE) nr 561/2006” oraz Umowa europejska dotyczaca pracy zaldg pojazdéw wykonujacych
miedzynarodowe przewozy drogowe (AETR), sporzadzong w Genewie dnia 1 lipca 1970 r. (Dz. U. z 1999 r. Nr 94,
poz. 1086 1 1087 oraz z 2008 r. Nr 190, poz. 1479), zwang dalej ,,Umowa AETR”;

zasady stosowania norm dotyczacych okreséw prowadzenia pojazdéw, obowigzkowych przerw w prowadzeniu
i gwarantowanych okreséw odpoczynku, okreslonych w rozporzadzeniu (WE) nr 561/2006 albo Umowie
AETR;

Niniejsza ustawa wdraza dyrektywe 2002/15/WE Parlamentu Europejskiego i Rady z dnia 11 marca 2002 r. w sprawie organizacji
czasu pracy osob wykonujacych czynnosci w trasie w zakresie transportu drogowego (Dz. Urz. WE L 80 z 23.03.2002, str. 35).
Dodany przez art. 2 pkt 1 ustawy z dnia 5 kwietnia 2013 r. 0 zmianie ustawy o transporcie drogowym oraz ustawy o czasie pracy
kierowcéw (Dz. U. poz. 567), ktéra weszta w zycie z dniem 15 sierpnia 2013 r.; wszedt w zycie z dniem 16 lipca 2013 r.; w tym
brzmieniu obowigzuje do dnia wejscia w zycie zmiany, o ktérej mowa w odnosniku 4.

Zmiany tekstu jednolitego wymienionej ustawy zostaly ogltoszone w Dz. U. z 2019 r. poz. 60, 125, 690, 730, 1123 1 1180.

W brzmieniu ustalonym przez art. 3 pkt 1 lit. a ustawy z dnia 16 maja 2019 r. o zmianie ustawy o transporcie drogowym oraz nie-
ktorych innych ustaw (Dz. U. poz. 1180), ktora wejdzie w zycie z dniem 1 stycznia 2020 r.

Zmiany wymienionego rozporzadzenia zostaly ogloszone w Dz. Urz. UE L 51 z26.02.2008, str. 27, Dz. Urz. UE L 300 z 14.11.2009,
str. 88, Dz. Urz. UE L 48 z23.02.2011, str. 19, Dz. Urz. UE L 60 z28.02.2014, str. 1, Dz. Urz. UE L 293 z09.10.2014, str. 60 oraz
Dz. Urz. UE L 195z 20.07.2016, str. 83.

W tym brzmieniu obowigzuje do dnia wejscia w zycie zmiany, o ktoérej mowa w odnosniku 7.

W brzmieniu ustalonym przez art. 3 pkt 1 lit. b ustawy, o ktérej mowa w odnosniku 4.
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4)

1)
2)
3)®

3)”

4)

5)
6)
6a)

7)

okresy prowadzenia pojazdow, obowigzkowe przerwy w prowadzeniu i gwarantowane okresy odpoczynku kierowcow:
a) zatrudnionych na podstawie stosunku pracy,
b) niebe¢dacych pracownikami

— wykonujacych przewozy regularne na trasach nieprzekraczajacych 50 km pojazdami, o ktérych mowa w rozporza-
dzeniu (WE) nr 561/2006.

Art. 2. Uzyte w ustawie okreslenia oznaczaja:
transport drogowy — transport drogowy w rozumieniu ustawy z dnia 6 wrzesnia 2001 r. o transporcie drogowym,;
przew6z drogowy — przewdz drogowy w rozumieniu rozporzadzenia (WE) nr 561/2006;

przewoz regularny — migdzynarodowy przewoz regularny w rozumieniu przepisoOw ustawy z dnia 6 wrzesnia 2001 r.
o transporcie drogowym oraz publiczny transport zbiorowy w rozumieniu przepisoOw ustawy z dnia 16 grudnia 2010 r.
o publicznym transporcie zbiorowym (Dz. U. z 2018 1. poz. 2016 1 2435 oraz z 2019 r. poz. 730);

przewdéz regularny — przewo6z regularny w rozumieniu ustawy z dnia 6 wrzesnia 2001 r. o transporcie drogo-
wym oraz publiczny transport zbiorowy w rozumieniu ustawy z dnia 16 grudnia 2010 r. o publicznym trans-
porcie zbiorowym (Dz. U. z 2018 r. poz. 2016 i 2435 oraz z 2019 r. poz. 730);

stanowisko pracy kierowcy:

a) siedzibe pracodawcy, na rzecz ktérego kierowca wykonuje swoje obowiazki, oraz inne miejsce prowadzenia
dziatalnosci przez pracodawce, w szczegdlnosci filie, przedstawicielstwa i oddziaty,

b) pojazd, ktory kierowca prowadzi,

¢) kazde inne miejsce, w ktorym kierowca wykonuje czynnos$ci zwigzane z wykonywanymi przewozami drogowymi;
tydzien — okres pomigdzy godzing 00° w poniedziatek i godzing 24* w niedziele;

dzienny okres odpoczynku — okres odpoczynku kierowcy, w rozumieniu rozporzadzenia (WE) nr 561/2006;

pora nocna — okres czterech godzin pomiedzy godzing 00 i godzing 07°; definicje pory nocnej zawarta w tym prze-
pisie stosuje si¢ wylacznie do celéw ustalania czasu pracy;

podrdz stuzbowa — kazde zadanie shuzbowe polegajace na wykonywaniu, na polecenie pracodawcy:
a) przewozu drogowego poza miejscowosc, o ktorej mowa w pkt 4 lit. a, lub
b) wyjazdu poza miejscowos$¢, o ktorej mowa w pkt 4 lit. a, w celu wykonania przewozu drogowego.

Art. 3. Przepisy ustawy nie naruszajg postanowien zawartych w rozporzadzeniu (WE) nr 561/2006 i Umowie AETR.

Art. 4. W zakresie nieuregulowanym ustawg stosuje si¢ przepisy ustawy z dnia 26 czerwca 1974 r. — Kodeks pracy

(Dz. U. 22019 r. poz. 1040 1 1043).

Art. 4a. Przepisy ustawy stosuje si¢ odpowiednio do motorniczych tramwajow.

Rozdziat 2

Czas pracy kierowcow zatrudnionych na podstawie stosunku pracy

Art. 5. Przepisy niniejszego rozdziatu maja zastosowanie do kierowcoéw zatrudnionych na podstawie stosunku pracy,

jezeli przepisy innych ustaw nie stanowig inaczej.

Zwi
1)
2)
3)
4)
3)

Art. 6. 1. Czasem pracy kierowcy jest czas od rozpoczecia do zakonczenia pracy, ktdra obejmuje wszystkie czynnosci
azane z wykonywaniem przewozu drogowego, w szczegolnosci:

prowadzenie pojazdu;

zatadowywanie i roztadowywanie oraz nadzér nad zatadunkiem i wytadunkiem;
nadzor oraz pomoc osobom wsiadajacym i wysiadajacym;

czynnosci spedycyjne;

obstuge codzienng pojazdow i przyczep;

8)
9)

W tym brzmieniu obowiagzuje do dnia wejs$cia w zycie zmiany, o ktdrej mowa w odnosniku 9.
W brzmieniu ustalonym przez art. 3 pkt 2 ustawy, o ktérej mowa w odnosniku 4.
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6) inne prace podejmowane w celu wykonania zadania stuzbowego lub zapewnienia bezpieczenstwa osob, pojazdu
irzeczy;

7) niezbedne formalno$ci administracyjne;
8) utrzymanie pojazdu w czystosci.

2. Czasem pracy kierowcy jest rowniez czas poza przyjetym rozktadem czasu pracy, w ktorym kierowca pozostaje na
stanowisku pracy kierowcy w gotowosci do wykonywania pracy, w szczeg6lnosci podczas oczekiwania na zatadunek Iub
roztadunek, ktorych przewidywany czas trwania nie jest znany kierowcy przed wyjazdem albo przed rozpoczeciem danego
okresu.

3. Do czasu pracy kierowcy wlicza si¢ przerwe w pracy trwajaca 15 minut, ktorg pracodawca jest obowigzany wpro-
wadzi¢, jezeli dobowy wymiar czasu pracy kierowcy wynosi co najmniej 6 godzin.

Art. 7. Do czasu pracy kierowcy nie wlicza si¢:
1) czasu dyzury, jezeli podczas dyzuru kierowca nie wykonywat pracy;
2) nieusprawiedliwionych postojow w czasie prowadzenia pojazdu;
3) dobowego nieprzerwanego odpoczynku;

4) przerwy w pracy, o ktorej mowa w art. 16 ust. 1.

Art. 8. 1. Dla celow rozliczania czasu pracy i ustalania uprawnienia do wynagradzania za prac¢ w godzinach nadlicz-
bowych, przez dobg nalezy rozumie¢ 24 kolejne godziny, poczynajac od godziny, w ktdrej kierowca rozpoczyna prace
zgodnie z obowigzujacym go rozktadem czasu pracy.

2. Indywidualny rozktad czasu pracy pracownika ustalany przez pracodawce moze przewidywac rézne godziny roz-
poczynania i konczenia pracy; w takim przypadku ponowne wykonywanie pracy przez pracownika w tej samej dobie nie
stanowi pracy w godzinach nadliczbowych.

3. Indywidualny rozktad czasu pracy, o ktorym mowa w ust. 2, wprowadza si¢ w porozumieniu z zaktadowa organi-
zacja zwigzkowa, a jezeli pracodawca nie jest objety dziataniem takiej organizacji, po porozumieniu z przedstawicielami
pracownikéw wylonionymi w trybie przyjetym u tego pracodawcy.

4. Zastosowanie rozktadu czasu pracy, wskazanego w ust. 1, nie moze narusza¢ prawa pracownika do odpoczynkow,
o ktérych mowa w art. 14.

Art. 9. 1. Czasem dyzuru jest czas, w ktorym kierowca pozostaje poza normalnymi godzinami pracy w gotowosci do wy-
konywania pracy wynikajacej z umowy o prace w zakladzie pracy lub w innym miejscu wyznaczonym przez pracodawce.

2. Do czasu dyzuru zalicza si¢ przerwy przeznaczone na odpoczynek, o ktéorych mowa w art. 13.

3. W przypadku gdy pojazd jest prowadzony przez dwdch lub wigcej kierowcow, czas nieprzeznaczony na kierowanie
pojazdem jest czasem dyzuru.

4. Czas dyzuru nie moze by¢ wliczany do przystugujacego kierowcy dobowego nieprzerwanego odpoczynku. Wyko-
rzystywanie dobowego odpoczynku w pojezdzie w sposob okreslony w art. 14 ust. 1 nie moze by¢ traktowane jako czas
dyzuru.

5. Za czas dyzuru, o ktérym mowa w ust. 1, z wyjatkiem dyzuru petnionego w domu, kierowcy przystuguje czas wol-
ny od pracy w wymiarze odpowiadajgcym dtugosci dyzuru, a w razie braku mozliwosci udzielenia czasu wolnego — wyna-
grodzenie wynikajace z jego osobistego zaszeregowania, okreslonego stawka godzinows lub miesi¢czng, a jezeli taki
sktadnik wynagrodzenia nie zostal wyodrebniony przy okreslaniu warunkow wynagradzania — 60% wynagrodzenia.

6.Za czas dyzuru, o ktorym mowa wust. 2 i3, kierowcy przystuguje wynagrodzenie w wysokosci okreslonej
w przepisach o wynagradzaniu obowigzujacych u danego pracodawcy, nie nizsze jednak niz w wysoko$ci potowy wyna-
grodzenia okreslonego w ust. 5.

Art. 10. 1. Okresy pozostawania do dyspozycji oznaczajg okresy, inne niz przerwy i czas odpoczynku, podczas kto-
rych kierowca nie jest obowigzany pozostawac na stanowisku pracy kierowcy, bedac jednoczesnie w gotowosci do rozpo-
czgcia albo kontynuowania prowadzenia pojazdu albo wykonywania innej pracy. Okresy pozostawania do dyspozycji
obejmujg w szczegdlnosci czas, w ktdérym kierowca towarzyszy pojazdowi transportowanemu promem lub pociggiem, czas
oczekiwania na przej$ciach granicznych oraz w zwiagzku z ograniczeniami w ruchu drogowym.

2. Okresy pozostawania do dyspozycji poza rozktadem czasu pracy zalicza si¢ do czasu dyzuru.

3. W przypadku gdy kierowca, do ktoérego stosuje si¢ zadaniowy czas pracy, nie wypracowat dobowego wymiaru
czasu pracy, okresy, o ktérych mowa w ust. 1, zalicza si¢ do czasu pracy w wymiarze 8 godzin, a w pozostalym zakresie do
czasu dyzuru.
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Art. 11. 1. Czas pracy kierowcy nie moze przekracza¢ 8 godzin na dobg i przecigtnie 40 godzin w przecigtnie pigcio-
dniowym tygodniu pracy, w przyjetym okresie rozliczeniowym nieprzekraczajacym 4 miesigcy, z zastrzezeniem art. 15
ust. 113-5.

2. Rozktady czasu pracy kierowcy wykonujacego przewdz regularny osoéb sa ustalane na okresy nie krotsze niz
2 tygodnie, z zastrzezeniem art. 19.

2a. Rozktadow czasu pracy nie ustala si¢ dla kierowcy wykonujacego przewoz rzeczy lub okazjonalny przewdz osob.

Art. 12. 1. Tygodniowy czas pracy kierowcy, tacznie z godzinami nadliczbowymi, nie moze przekraczaé przecigtnie
48 godzin w przyjetym okresie rozliczeniowym nieprzekraczajacym 4 miesigcy.

2. Tygodniowy czas pracy, o ktorym mowa w ust. 1, moze by¢ przedtuzony do 60 godzin, jezeli $redni tygodniowy
czas pracy nie przekroczy 48 godzin w przyjetym okresie rozliczeniowym nieprzekraczajagcym 4 miesigcy.

3. Wymiar czasu pracy okreslony w ust. 1 i 2 obowigzuje takze kierowce zatrudnionego u wigcej niz jednego praco-
dawcy.

Art. 13. 1. Po szesciu kolejnych godzinach pracy kierowcy przystuguje przerwa przeznaczona na odpoczynek
w wymiarze nie krotszym niz 30 minut, w przypadku gdy liczba godzin pracy nie przekracza 9 godzin oraz w wymiarze nie
krotszym niz 45 minut, w przypadku gdy liczba godzin pracy wynosi wigcej niz 9 godzin. Przerwa moze by¢ dzielona na
okresy krotsze trwajace co najmniej 15 minut kazdy, wykorzystywane w trakcie szesciogodzinnego czasu pracy lub bezpo-
$rednio po tym okresie.

2. Przerwy, o ktorych mowa w ust. 1, ulegaja skroceniu o przerwg w pracy trwajaca 15 minut, ktorg pracodawca jest
obowigzany wprowadzié, jezeli dobowy wymiar czasu pracy kierowcy wynosi co najmniej 6 godzin.

Art. 14. 1. W kazdej dobie kierowcy przyshuguje prawo do co najmniej 11 godzin nieprzerwanego odpoczynku.
Dobowy odpoczynek, z wylaczeniem odpoczynku kierowcow o ktorych mowa w rozdziale 4a, moze by¢ wykorzystany
w pojezdzie jezeli pojazd znajduje si¢ na postoju i jest wyposazony w miejsce do spania.

2. W kazdym tygodniu kierowcy przystuguje prawo do co najmniej 35 godzin nieprzerwanego odpoczynku. Tygo-
dniowy nieprzerwany odpoczynek obejmuje odpoczynek dobowy, o ktorym mowa w ust. 1, przypadajacy w dniu, w ktorym
kierowca rozpoczat odpoczynek tygodniowy.

3. W przypadkach, o ktorych mowa w art. 20 ust. 2 pkt 1, oraz w przypadku zmiany pory wykonywania pracy przez
kierowce w zwigzku z jego przej$ciem na inng zmiang zgodnie z ustalonym rozkladem czasu pracy, nieprzerwany tygo-
dniowy okres odpoczynku moze obejmowaé mniejsza liczbe godzin, nie moze by¢ jednak krétszy niz 24 godziny.

Art. 15. 1. Do kierowcow wykonujacych przewoz drogowy moga by¢ stosowane rozktady czasu pracy, w ktorych jest
dopuszczalne przedtuzenie wymiaru czasu pracy do 12 godzin na dob¢ — w ramach systemu rownowaznego czasu pracy.

2. W systemie rOwnowaznego czasu pracy wymiar czasu pracy przedtuzony w poszczegélnych dniach jest rowno-
wazony skréconym czasem pracy w innych dniach lub dniami wolnymi od pracy.

3. Okres rozliczeniowy nie moze by¢ dtuzszy niz 1 miesigc, z zastrzezeniem ust. 4 i 5.

4. W szczeg6lnie uzasadnionych przypadkach okres rozliczeniowy moze by¢ przedtuzony, nie wigcej jednak niz do
3 miesigcy.

5. Przy pracach uzaleznionych od pory roku lub warunkéw atmosferycznych okres rozliczeniowy moze by¢ przedtu-
zony, nie wigcej jednak niz do 4 miesiecy.

6. Postanowienia art. 11 ust. 2a stosuje si¢ odpowiednio.

Art. 16. 1. Do kierowcow zatrudnionych w transporcie drogowym moze by¢ stosowany, w szczegolnie uzasadnionych
przypadkach, system przerywanego czasu pracy wedlug z gory ustalonego rozktadu, przewidujacego nie wigcej niz jedng
przerwe w pracy w ciggu doby, trwajaca nie dtuzej niz 5 godzin. W przypadku gdy kierowca wykonuje przewozy regular-
ne, przerwa moze trwac¢ nie dluzej niz 6 godzin, jezeli dobowy wymiar czasu pracy nie przekracza 7 godzin.

2. Za czas przerwy, o ktorej mowa w ust. 1, kierowcy przystuguje prawo do wynagrodzenia w wysokos$ci potowy wy-
nagrodzenia, o ktorym mowa w art. 9 ust. 5; podczas przerwy kierowca moze swobodnie dysponowaé swoim czasem.

3. Przy ustalaniu rozktadu czasu pracy w systemie przerywanego czasu pracy stosuje si¢ przepisy dotyczace przerw
przeznaczonych na odpoczynek, chyba ze przerwa przewidziana w ustalonym rozktadzie czasu pracy nastgpuje nie pozniej
niz po uptywie okresu, po ktorym kierowcy przyshuguje przerwa przeznaczona na odpoczynek.

4. System przerywanego czasu pracy moze by¢ stosowany réwniez w przypadku wykonywania niezarobkowego
przewozu drogowego — przewozu na potrzeby wlasne w rozumieniu ustawy z dnia 6 wrze$nia 2001 r. o transporcie drogo-

wym.
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Art. 17. Do kierowcow wykonujacych przewoz drogowy moze by¢ stosowany, w przypadkach uzasadnionych rodza-
jem wykonywanych przewozoéw lub ich szczegdlng organizacja, zadaniowy czas pracy, w ktorym zadania przewozowe
ustala pracodawca w takim wymiarze, aby mogly by¢é wykonane w ramach czasu pracy okreSlonego wart. 11 oraz
z uwzglednieniem przepisow dotyczacych przerw przeznaczonych na odpoczynek i okresow odpoczynku. Rozktad czasu
pracy w okresie wykonywania danego zadania przewozowego ustala kierowca.

Art. 18. 1. Systemy i rozktady czasu pracy oraz przyjete okresy rozliczeniowe czasu pracy ustala si¢ w uktadzie zbio-
rowym pracy lub w regulaminie pracy albo w obwieszczeniu, jezeli pracodawca nie jest objety uktadem zbiorowym pracy
lub nie jest obowiagzany do ustalenia regulaminu pracy.

2. Pracodawca, u ktorego nie dziala zaktadowa organizacja zwigzkowa, a takze pracodawca, u ktérego zakladowa
organizacja zwigzkowa nie wyraza zgody na ustalenie lub zmiang systemow i rozkladéw czasu pracy oraz okreséw roz-
liczeniowych czasu pracy, moze stosowa¢ okresy rozliczeniowe okre$lone w art. 15 ust. 3—5 — po uprzednim zawiadomie-
niu wlasciwego inspektora pracy.

3. System przerywanego czasu pracy, o ktorym mowa w art. 16, wprowadza si¢ w uktadzie zbiorowym pracy lub
w regulaminie pracy, a u pracodawcy, u ktorego nie dziata zakladowa organizacja zwigzkowa — w umowie o pracg.

Art. 19. W uzasadnionych przypadkach w ramach systemu réwnowaznego czasu pracy, o ktorym mowa w art. 15,
dopuszcza si¢ stosowanie przerywanego czasu pracy okreslonego w art. 16, wedtug z gory ustalonego rozktadu czasu pracy
oraz z uwzglednieniem przepisdéw o obowigzkowym dobowym odpoczynku; rozktad czasu pracy powinien obejmowac
okres co najmniej miesigca.

Art. 20. 1. Praca wykonywana ponad obowiazujace pracownika normy czasu pracy, a takze praca wykonywana ponad
dobowy przedtuzony wymiar czasu pracy, wynikajacy z obowigzujacego kierowce systemu i rozktadu czasu pracy, stanowi
prace w godzinach nadliczbowych.

2. Praca w godzinach nadliczbowych jest dopuszczalna w razie:

1) sytuacji i zdarzen wymagajacych od kierowcy podjecia dziatan dla ochrony zycia lub zdrowia ludzkiego oraz mienia
albo usuni¢cia awarii;

2) szczegblnych potrzeb pracodawcy.

3. Liczba godzin nadliczbowych przepracowanych przez kierowce w zwigzku z okoliczno$ciami okreslonymi w ust. 2
pkt 2 nie moze przekroczy¢ 260 godzin w roku kalendarzowym.

4. W ukladzie zbiorowym pracy lub w regulaminie pracy albo w umowie o prace, jezeli pracodawca nie jest objety
uktadem zbiorowym pracy lub nie jest obowigzany do ustalenia regulaminu pracy, mozna ustali¢ inng liczbe godzin nad-
liczbowych w roku kalendarzowym niz okreslona w ust. 3, z zastrzezeniem art. 12.

Art. 21. W przypadku gdy praca jest wykonywana w porze nocnej, czas pracy kierowcy nie moze przekraczaé
10 godzin w danej dobie.

Art. 21a."” Kierowcy w podrozy stuzbowej, przystuguja naleznosci na pokrycie kosztow zwiazanych z wykonywa-
niem tego zadania stuzbowego, ustalane na zasadach okreslonych w przepisach art. 77° § 3—5 ustawy z dnia 26 czerwca
1974 r. — Kodeks pracy.

Art. 22. Przepisy art. 12 ust. 2 13, art. 13, art. 21 oraz art. 24 pkt 2 nie maja zastosowania do kierowcoéw prowadzacych
pojazdy wymienione w art. 29 ustawy, w art. 3 rozporzadzenia (WE) nr 561/2006 oraz w art. 2 ust. 2 lit. b Umowy AETR.

Art. 23. W zakresie norm okre$lajacych czas pracy, obowiazkowe przerwy przeznaczone na odpoczynek w czasie
dnia pracy oraz odpoczynek dobowy i tygodniowy, uktady zbiorowe pracy moga przewidywa¢ wyzsze normy minimalne
oraz nizsze normy maksymalne, niz przewiduje to ustawa.

19" Utracit moc z dniem 29 grudnia 2016 r.:

—  wzwigzku z art. 77° § 2, 3 i 5 ustawy z 26 czerwca 1974 r. — Kodeks pracy (j.t. Dz.U.2016.1666, ze zm.) w zwigzku z § 16
ust. 1, 2 i 4 rozporzadzenia Ministra Pracy i Polityki Spolecznej z 29 stycznia 2013 r. w sprawie naleznosci przystugujacych
pracownikowi zatrudnionemu w panstwowe] lub samorzadowe] jednostce sfery budzetowej z tytulu podrézy shuzbowej
(Dz.U.167) w zakresie, w jakim znajduje zastosowanie do kierowcow wykonujacych przewozy w transporcie migdzynarodo-
wym,

- wzwigzku z art. 77° § 2, 3 i 5 ustawy z 26 czerwca 1974 r. — Kodeks pracy (j.t. Dz.U.2016.1666, ze zm.) w zwiazku z § 9 ust. 1,
2 i 4 rozporzadzenia Ministra Pracy i Polityki Spotecznej z 19 grudnia 2002 r. w sprawie wysokosci oraz warunkow ustalania
naleznosci przystugujacych pracownikowi zatrudnionemu w panstwowej lub samorzadowej jednostce sfery budzetowej z tytutu
podrézy stuzbowej poza granicami kraju (Dz.U.236.1991, ze zm.) w zakresie, w jakim znajduje zastosowanie do kierowcow
wykonujacych przewozy w transporcie mi¢dzynarodowym

na podstawie wyroku Trybunalu Konstytucyjnego z dnia 24 listopada 2016 r. sygn. akt K 11/15 (Dz. U. poz. 2206).
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Rozdziat 3
Obowiazki pracodawcy
Art. 24. Pracodawca jest obowigzany:

1) poinformowa¢ kierowcoOw o obowigzujacych ich przepisach z zakresu czasu pracy, w sposob przyjety u danego
pracodawcy oraz

2) uzyskac¢ od kierowcy o$wiadczenie na pismie:
a) o wymiarze zatrudnienia albo o niepozostawaniu w zatrudnieniu u innego pracodawcy,

b) o przecigtnej tygodniowej liczbie godzin wykonywanych przewozéw drogowych lub innych czynnosci, na innej
podstawie niz stosunek pracy, albo o ich niewykonywaniu.

Art. 25. 1. Pracodawca prowadzi ewidencje¢ czasu pracy kierowcow w formie:
1) zapisow na wykresdwkach;
2) wydrukéw danych z karty kierowcy i tachografu cyfrowego;
3) plikéw pobranych z karty kierowcy i tachografu cyfrowego;
4) innych dokumentéw potwierdzajacych czas pracy i rodzaj wykonywanej czynnosci, lub
5) rejestrow opracowanych na podstawie dokumentow, o ktorych mowa w pkt 1-4.

la. W stosunku do pracownikoéw objetych zadaniowym czasem pracy oraz pracownikéw otrzymujacych ryczalt za
godziny nadliczbowe lub ryczatt za pore nocna, nie ewidencjonuje si¢ godzin pracy.

1b. Pracodawcy, ktorzy prowadzg ewidencje w formie wskazanej w ust. 1, lub ktorych dotyczy ust. 1a, zobowigzani
sa do prowadzenia indywidualnych kart ewidencji nicobecnosci pracownika w pracy z podziatem na rodzaj i wymiar.

2. Ewidencjg¢ czasu pracy, o ktérej mowa w ust. 1, pracodawca:
1) udostepnia kierowcy na jego wniosek;
2) przechowuje przez okres 3 lat po zakonczeniu okresu nig objetego.

Art. 26. Warunki wynagradzania kierowcow nie mogg przewidywaé sktadnikdw wynagrodzenia, ktorych wysokosé
jest uzalezniona od liczby przejechanych kilometrow lub ilosci przewiezionego tadunku, jezeli ich stosowanie mogltoby
zagraza¢ bezpieczenstwu na drogach lub zachg¢caé do naruszania przepiséw rozporzadzenia (WE) nr 561/2006.

Rozdziat 3a'?

Czas pracy kierowcow niepozostajgcych w stosunku pracy

Art. 26a. Przepisy niniejszego rozdzialu majg zastosowanie do przedsigbiorcow, o ktérych mowa w art. 1 pkt 1la,
i 0sob, o ktorych mowa w art. 1 pkt 1b.

Art. 26b. 1. Czasem pracy przedsigbiorcow, o ktérych mowa w art. 1 pkt 1a, i 0séb, o ktorych mowa w art. 1 pkt 1b,
jest czas od rozpoczecia do zakonczenia pracy, w ktorym pozostajg oni na swoich stanowiskach pracy, bedac do dyspozy-
¢ji podmiotu, dla ktérego $wiadczg ushuge przewozu drogowego i wykonujg czynnosci, o ktorych mowa w art. 6 ust. 1.

2. Do czasu pracy o0sob, o ktorych mowa w art. 1 pkt 1b, wlicza si¢ czas pozostawania w gotowosci, o ktorej mowa
w art. 6 ust. 2.

Art. 26c¢. 1. Tygodniowy czas pracy nie moze przekraczaé przeci¢tnie 48 godzin w przyjetym okresie rozliczeniowym
nieprzekraczajacym 4 miesigcy.

2. Tygodniowy czas pracy, o ktérym mowa w ust. 1, moze by¢ przedtuzony do 60 godzin, jezeli sredni tygodniowy
czas pracy nie przekroczy 48 godzin w przyjetym okresie rozliczeniowym nieprzekraczajagcym 4 miesigcy.

3. Czas pracy okreslony w ust. 1 i 2 obowigzuje:

1) przedsiebiorcow, o ktérych mowa w art. 1 pkt la, i osoby, o ktérych mowa w art. 1 pkt 1b — niezaleznie od liczby
podmiotdw, na rzecz ktorych wykonuja przewo6z drogowy;

2) przedsigbiorcow, o ktorych mowa w art. 1 pkt la, i osoby, o ktorych mowa w art. 1 pkt 1b — jezeli jednoczesnie sa
zatrudnieni jako kierowcy na podstawie stosunku pracy.

' Rozdziat dodany przez art. 2 pkt 2 ustawy, o ktorej mowa w odnosniku 2.
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4. Przepisy art. 13 ust. 1, art. 21 i art. 27 ust. 4 stosuje si¢ odpowiednio.
5. Do okreslenia okresu odpoczynku stosuje si¢ przepisy rozporzadzenia (WE) 561/2006 albo umowy AETR.

Art. 26d. 1. Ewidencj¢ czasu pracy przedsigbiorcy, o ktorym mowa w art. 1 pkt la, prowadzi ten przedsigbiorca.

2. Ewidencj¢ czasu pracy osob, o ktorych mowa w art. 1 pkt 1b, prowadzi podmiot, na rzecz ktoérego wykonywany
jest przewdz drogowy.

3. Przepis art. 25 ust. 1 stosuje si¢ odpowiednio.

Art. 26e. 1. Ewidencj¢ czasu pracy, o ktorej mowa w art. 26d, przechowuje si¢ przez okres dwdch lat po zakonczeniu
okresu nig objetego.

2. Podmiot, na rzecz ktérego wykonywany jest przewoz drogowy wydaje osobom, o ktéorych mowa w art. 1 pkt 1b,
kopi¢ ewidencji czasu pracy.

Rozdziat 4

Zasady stosowania norm dotyczacych okreséw prowadzenia pojazdow, obowiazkowych przerw w prowadzeniu
i gwarantowanych okresow odpoczynku, okreslonych rozporzadzeniem (WE) nr 561/2006 oraz Umowg AETR

Art. 27. 1. Okresy przerw w prowadzeniu pojazdu, o ktérych mowa w art. 7 rozporzadzenia (WE) nr 561/2006
iwart. 7ust. 112 Umowy AETR, zalicza si¢ do czasu dyzuru, o ktorym mowa w art. 9.

2. Okresy odpoczynku, o ktérych mowa w art. 8 ust. 2 15 rozporzadzenia (WE) nr 561/2006 iw art. 8 ust. 1, 2
i 7 Umowy AETR, nie mogg by¢ traktowane jak czas dyzuru, o ktérym mowa w art. 9.

3. Okresy przerw w prowadzeniu pojazdu, o ktérych mowa w art. 7 rozporzadzenia (WE) nr 561/2006 i w art. 7 ust. 1
12 Umowy AETR, w cze¢sci obejmujacej 15 minut, wlicza si¢ do czasu pracy kierowcy, jezeli dobowy wymiar czasu pracy
kierowcy wynosi co najmniej 6 godzin.

4. Do kierowcow, ktorzy wykorzystali przerwy w prowadzeniu pojazdu przeznaczone na odpoczynek, zgodnie z art. 7
rozporzadzenia (WE) nr 561/2006 i art. 7 ust. 1 i 2 Umowy AETR, nie stosuje si¢ przerwy, o ktorej mowa w art. 13 ust. 1.

5. Do kierowcow, ktorzy wykorzystali okres odpoczynku, o ktérym mowa w art. 8 rozporzadzenia (WE) nr 561/2006
iw art. 8 ust. 1-3 Umowy AETR, nie stosuje si¢ odpoczynku, o ktérym mowa w art. 14.

Art. 28. (uchylony).

Art. 29. 1. Na terytorium Rzeczypospolitej Polskiej kategorie pojazdéw, o ktdorych mowa w art. 13 ust. 1 rozporza-
dzenia (WE) nr 561/2006, wylacza si¢ ze stosowania art. 5-9 tego rozporzadzenia.

2.2 Kategorie pojazdow, o ktorych mowa w ust. 1, sa wylaczone z zakresu stosowania rozporzadzenia Parlamentu
Europejskiego i Rady (UE) nr 165/2014 z dnia 4 lutego 2014 r. w sprawie tachografow stosowanych w transporcie drogo-
wym i uchylajacego rozporzadzenie Rady (EWG) nr 3821/85 w sprawie urzadzen rejestrujacych stosowanych w transpor-
cie drogowym oraz zmieniajacego rozporzadzenie (WE) nr 561/2006 Parlamentu Europejskiego i Rady w sprawie harmo-
nizacji niektorych przepisow socjalnych odnoszacych si¢ do transportu drogowego (Dz. Urz. UE L 60 z 28.02.2014, str. 1),
zwanego dalej ,,rozporzadzeniem (UE) nr 165/2014”.

Art. 30. 1. W warunkach i na zasadach, o ktorych mowa w art. 14 ust. 1 i 2 rozporzadzenia (WE) nr 561/2006, mini-
ster wlasciwy do spraw transportu moze wprowadzi¢ wyjatki lub zezwala¢ na tymczasowe odstgpstwa od stosowania prze-
piséw art. 69 tego rozporzadzenia.

2. Minister whasciwy do spraw transportu informuje o wprowadzeniu wyjatkow lub udzielonych tymczasowych od-
stepstwach, o ktorych mowa w ust. 1, w drodze obwieszczenia, oglaszanego w Dzienniku Urzedowym Rzeczypospolitej
Polskiej ,,Monitor Polski”.

Art. 31. 1. W przypadku braku mozliwoéci wprowadzenia danych, zgodnie =z art. 34 rozporzadzenia (UE)
nr 165/2014 lub Umowa AETR, przedsiebiorca wykonujacy przewdz drogowy jest obowigzany wystawic¢ kierowcy wyko-
nujgcemu przewoz drogowy zatrudnionemu u tego przedsigbiorcy zaswiadczenie, jezeli kierowca:

1) przebywat na zwolnieniu lekarskim od pracy z powodu choroby;
2) przebywal na urlopie wypoczynkowym;

3) miat czas wolny od pracy;

12 W brzmieniu ustalonym przez art. 61 pkt 1 ustawy z dnia 5 lipca 2018 r. o tachografach (Dz. U. poz. 1480), ktéra weszla w Zycie
z dniem 3 wrze$nia 2018 r.
13 W brzmieniu ustalonym przez art. 61 pkt 2 lit. a ustawy, o ktorej mowa w odnosniku 12.
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4) prowadzil pojazd wylaczony z zakresu stosowania rozporzadzenia (WE) nr 561/2006 lub Umowy AETR;
5) wykonywat inng prace niz prowadzenie pojazdu;

6) pozostawal w gotowosci do wykonywania pracy w rozumieniu art. 9 ust. 1 — w przypadku przewozu drogowego, do
ktorego ma zastosowanie rozporzadzenie (WE) nr 561/2006, lub w rozumieniu art. 12 ust. 3 lit. ¢ zatgcznika do
Umowy AETR — w przypadku przewozu drogowego, do ktdérego ma zastosowaniec Umowa AETR.

2.1 Przez czas wolny od pracy, o ktorym mowa w ust. 1 pkt 3, rozumie si¢ okresy inne niz przerwy i odpoczynek kie-
rowcy, o ktorych mowa w rozporzadzeniu (UE) nr 165/2014, oraz okresy inne niz wymienione w ust. 1 pkt 1, 2 14-6,
w ktorych kierowca nie wykonywat pracy.

13 S . ’ : r
3.3 Zaswiadczenie, o ktorym mowa w ust. 1, wystawione na przeznaczonym do druku formularzu, o ktérym mowa w:

1) decyzji Komisji nr 2007/230/WE z dnia 12 kwietnia 2007 r. w sprawie formularza dotyczacego przepiso6w socjalnych
odnoszacych si¢ do dzialalnoSci w transporcie drogowym (Dz. Urz. UE L 99 z 14.04.2007, str. 14, Dz. Urz.
UE L 101 z11.04.2008, str. 11, Dz. Urz. UE L 3302z 16.12.2009, str. 80 oraz Dz. Urz. UE L 63z 12.03.2010,
str. 31) — w przypadku przewozu drogowego, do ktorego ma zastosowanie rozporzadzenie (WE) nr 561/2006,

2)  Suplemencie 3 do zalacznika do Umowy AETR — w przypadku przewozu drogowego, do ktdrego ma zastosowanie
Umowa AETR

— przedsigbiorca wykonujacy przew6z drogowy wrecza kierowcy przed rozpoczeciem przez kieroweg przewozu drogowe-
g0, a kierowca to zaswiadczenie podpisuje.

3a."” Minister whasciwy do spraw transportu udostgpnia na stronie podmiotowej urzedu obstugujacego tego ministra
wz6r formularza za§wiadczenia, o ktorym mowa w ust. 1.

4. Przepisy ust. 1-3 stosuje si¢ odpowiednio do kierowcy niezatrudnionego przez przedsigbiorcg, lecz wykonujacego
osobiscie przewozy na jego rzecz, oraz do przedsigbiorcy osobiscie wykonujacego przewozy drogowe.

Rozdzial 4a

Okresy prowadzenia pojazdow, obowiazkowe przerwy w prowadzeniu i gwarantowane okresy odpoczynku
kierowcow wykonujgcych przewozy regularne, ktérych trasa nie przekracza 50 km

Art. 31a. 1. Dzienny czas prowadzenia pojazdu od zakonczenia jednego dziennego okresu odpoczynku do rozpocze-
cia nastgpnego dziennego okresu odpoczynku lub miedzy dziennym okresem odpoczynku a tygodniowym okresem odpo-
czynku nie moze przekroczy¢ 10 godzin.

2. Dzienny czas prowadzenia pojazdu oznacza taczny czas prowadzenia pojazdu okreslony w rozkladzie czasu pracy
kierowcy na dang dobe, zgodnie z ustalonym rozktadem jazdy.

3. Tygodniowy laczny czas prowadzenia pojazdu nie moze przekraczaé¢ 60 godzin, a w ciagu dwoch kolejnych tygo-
dni 90 godzin.

Art. 31b. 1. Kierowcy przystuguje przerwa przeznaczona na odpoczynek w wymiarze nie krotszym niz 30 minut,
w przypadku gdy taczny dzienny czas prowadzenia pojazdu wynosi od 6 do 8 godzin, oraz w wymiarze nie kroétszym niz
45 minut w przypadku, gdy taczny dzienny czas prowadzenia pojazdu przekracza 8 godzin. Przerwa ta przyshuguje kierow-
cy przed uptywem 6 godzin tacznego dziennego czasu prowadzenia pojazdu.

2. Przerwy, o ktorych mowa w ust. 1, moga by¢ dzielone na okresy krotsze, ktore sg wykorzystywane w czasie pro-
wadzenia pojazdu zgodnie z obowigzujacym kierowce rozkladem jazdy, pod warunkiem ze jedna z przerw trwa co naj-
mniej 15 minut.

Art. 31c. 1. W zakresie odpoczynku dziennego i tygodniowego stosuje si¢ przepisy art. 14, z zastrzezeniem ust. 2.

2. Tygodniowy okres odpoczynku rozpoczyna si¢ nie pozniej niz po zakonczeniu sze$ciu okresow 24-godzinnych,
liczac od zakonczenia poprzedniego tygodniowego okresu odpoczynku.

Art. 31d. 1. Normy dotyczace czasu prowadzenia pojazdu, dziennego i tygodniowego okresu odpoczynku obowiazu-
ja takze kierowce wykonujacego przewozy na rzecz wigcej niz jednego podmiotu.

2. Sporzadzane rozktady jazdy dla kierowcow wykonujacych przewozy regularne, ktorych trasa nie przekracza 50 km,
uwzgledniaja mozliwo$¢ wykorzystywania przerw okreslonych w art. 31b.

3. Postanowienia art. 24 pkt 2 stosuje si¢ odpowiednio.

') Dodany przez art. 61 pkt 2 lit. b ustawy, o ktorej mowa w odnosniku 12.
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Art. 31e. 1. Rozklad czasu pracy ustala si¢ na okres co najmniej jednego miesiaca.

2. Rozktad czasu pracy zawiera nastgpujace dane: imi¢ i nazwisko kierowcy, miejsce bazy pojazdu, ktory kierowca
ma prowadzi¢, ustalony harmonogram okres6w pracy kierowcy obejmujacych okresy prowadzenia pojazdu, wykonywania
innej pracy, przerw i pozostawania w dyspozycji oraz dni wolne.

3. Rozktad czasu pracy kierowcy ustala i podpisuje pracodawca lub podmiot, na rzecz ktorego kierowca wykonuje
przewozy.

4. Postanowienia ust. 1 stosuje si¢ takze, gdy kierowca w trakcie przyjetego okresu rozliczeniowego czasu pracy wy-
konuje przewozy inne, niz wskazane w rozdziale 4a.

Rozdziat 5
Przepisy koncowe

Art. 32. Traci moc ustawa z dnia 24 sierpnia 2001 r. o czasie pracy kierowcow (Dz.U. poz. 1354, z2002r.
poz. 1286 oraz z 2003 r. poz. 1452).

Art. 33. Ustawa wchodzi w zycie zdniem uzyskania przez Rzeczpospolita Polska czlonkostwa w Unii

skiej'.

19" Rzeczpospolita Polska uzyskata cztonkostwo w Unii Europejskiej z dniem 1 maja 2004 r.
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